Sirket Politikasl




Ilkeler

We Is yapma seklimizle misterilerimize ve hastalarimiza 6zen
gosterdigimizi sergileriz.

Is kazanmak, isi elde tutmak veya is ile mikafatlandiriimak
icin dogrudan veya Uglncl taraflar araciligi ile degerli seyler
vermeyiz (“uygunsuz odemeler” olarak bilinir).

Uygunsuz édemeler kabul veya talep etmeyiz.

Saglik Calisanlari (SC) ve Devlet Gorevlileri (DG) ile
etkilesimlerimizi Grin kullanimi, tavsiye edilmesi veya satin
alinmasini édillendirmek igin kullanmayiz.

Kolaylastirma ddemeleri yapmayz.

Dolandiricilik faaliyetlerinde bulunmayiz. ister calisanlar ister

Uglincl sahislar tarafindan gergeklestirilsin, dolandiricihda
tolerans géstermeyiz.

Davraniglarimizin sadece niyetine degil ayni zamanda
baskalari tarafindan nasil algilanabilecegine de dikkat ederiz.
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Kapsam ve Sorumluluklar

Bu politika tim Smith+Nephew calisanlari icin gecerlidir. Calisanlarimiz, bu
politikanin gecerli unsurlarinin distribGtorler, danismanlar, lojistik saglayicilar,
alt yUkleniciler, alt bayiler, satis temsilcileri, acenteler ve hizmet saglayicilar

dahil ancak bunlar ile sinirli olmamak lzere is yaptigimiz tglincl taraflara
yayginlastiriimasini saglamaktan sorumludur.

Our Davranis Kurallarimiz ve Is Ilkelerimiz, her giin yaptiklarimiza rehberlik
eden yasal ve etik cerceveyi saglarken, bu politika da ilgili ilkeleri ve kurallari
saglamaktadir. Kurallarimiza uymadigimiz takdirde para cezalari, yaptirimlar,
kara listeye alinma, islerde azalma ve itibar zedelenmesi ile karsi karsiya
kalinz. Ek olarak, calisanlarimiz disiplin cezasi ve potansiyel olarak istihdamin
feshedilmesi ile karsi karsiya kalr.

Sirket yoénetimi, bu politikaya uyumu ortaya koymak icin kendi kuruluslari
icinde uygun slreclerin, prosedurlerin ve belgelerin olusturulmasini ve
muhafaza edilmesini saglamaktan sorumludur.

Ic Kiiresel Uyum Programi web sitesinde bu politikanin uygulanmasina iliskin
ek araglar, bilgiler ve destek bulunmaktadir. Her galisan, bu politikanin

uygulanmasi konusunda daha fazla rehberlige veya destege ihtiyac duymasi
halinde kendi Uyum Yetkilisi veya S+N Hukuk bdlimu ile iletisime gegmelidir.

Yerel yasa bu politika ile gelistigi veya daha siki hikimler icerdigi zaman yerel
yasa oncelikli olur.
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Sartlar

A. Musteriler, potansiyel miisteriler ve Devlet
Gorevlileri ile etkilesimler

A.1 Danismanhk hizmetleri

Stratejimize uygun gercek ihtiyaclara yanit olarak danismanlik hizmetleri saglamak
icin bireyler ve kurumlar goérevlendiririz.

Danismanlari niteliklerine ve deneyimlerine gére seceriz, Urlnlerimizin veya
hizmetlerimizin gegmisteki veya gelecekteki olasi satin alinmasi, recete, tavsiye
veya tasdik edilmesine gore dedil.

Satis personelinin, kisinin becerilerine ve uzmanhgina veya kurumun uygunluguna
gore potansiyel danismanlar 6nermesine izin veririz ancak bir hizmet saglamak
Uzere belirli bir danisman segcme kararini satis personelinin kontrol etmesine veya
uygunsuz sekilde etkilemesine izin vermeyiz.

Herhangi bir devlet veya tibbi lisans makami tarafindan yaptirrm uygulanmis olan
saglik calisanlarini danisman olarak atamayiz.

Saglik calisanlari veya Devlet calisanlari tarafindan yerine getirilen Danismanlik
hizmetlerinin Belirlenmis Onaylayicilar tarafindan énceden onaylanmasini gerekili
tutanz.

Tdm hizmetleri, saglanacak olan hizmetlerin ayrintilari ve ddenecek olan Ucret dahil
olmak Ulizere, hizmetlerin saglanmasindan dnce eksiksiz sekilde imzalanan yazili bir
s6zlesme ile belgelendiririz. Hizmet icin bir lcret 6densin veya 6édenmesin ayni
standardi uygulariz.

Hizmetler icin adil bir piyasa degeri 6deriz.

Saglik calisanlarina ve Devlet gorevlilerine danismanlik Gcretlerini gerekli is
tamamlandigi zaman 6deriz ve isin tamamlanmis oldugunu gosteren kanitlari
saklariz.
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Sartlar

A.2 Uriin Egitim ve Ogretim toplantilarina (PTE toplantilari) katilim
PTE toplantilarinin amaci, tUrdnlerimizin glivenli ve etkili sekilde kullanimini tanitmaktir.

Bireyleri, onlarin egitim ve 6gretim ihtiyaglari temelinde PTE toplantilarina katilmaya davet
ederiz.

PTE Toplantilarina katilan bireyler igin yolculuk ve konaklama giderlerini destekleyebiliriz
ama vyalnizca bir PTE Toplantisina katildigi icin hic kimseye Uicret 6demeyiz.

PTE Toplantilarini, zamanin gogu 6grenim etkinliklerine harcanacak sekilde dizenleriz.

Egdlence etkinliklerini (spor veya kultir etkinlikleri, sehir turlari vb. dahil) kolaylastirmayiz
veya bunlar icin 6deme yapmayiz ve bu etkinliklerde saglik calisanlarina eslik etmeyiz.

A.3 Dis Sponsorluklar

Dis Sponsorluklari yalnizca etkinligin tim yonleri (toplanti tird, yeri, gindemi ve konumu
dahil) gecerli yerel/bolgesel sektoér kurallarinin gereksinimlerine uygun oldugu ve yalnizca
gecerli yerel/bolgesel sektdr kurallari kapsaminda dogrudan sponsorluga izin verildigi
zaman destekleriz.

Spor veya kultlr etkinlikleri, sehir turlari, mizik performanslari vb. dahil olmak Ulzere
edlence etkinlikleri icin kolaylik saglamayiz veya bunlar icin 6deme yapmayiz.

Dis Sponsorluklara izin verilen pazarlarda, Gglincl taraf bir etkinlige katilan onaylanmis
bireyler icin tim kayit Gcretini ve makul ulasim, konaklama ve yemek giderlerini
O6deyebiliriz. Bir faaliyete katilmak icin harcanan zaman igin hi¢c kimseye Ucret ddemeyiz.

Bir Dis Sponsorluk icin secilen bireyler etkinligin odak noktasi olan tip meslegini aktif
sekilde yapiyor olmalidir.
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Sartlar

A.4 Hibeler ve Bagislar (Burslar dahil)

Yerel yasalara gore Hibeler ve Bagislar (Burslar dahil) alma hakki
bulunan kar amaci glitmeyen ve/veya yardim kuruluslarina, tip
kurumlarina, akredite egitim programi saglayanlara, tibbi vakiflara
veya mesleki birliklere Hibeler ve Badislar (Burslar dahil)
saglayabiliriz.

Alici kurulusun mesru oldugundan emin olmak igin bir Hibe veya Bagis
(Burslar dahil) yapmadan 6nce gerekli durum degderlendirmesini
yapariz.

Bir fiyat tavizi, ayricalikli misterilere 6dll veya Sirket UrUnlerini veya
hizmetlerini tavsiye etmek, recete etmek veya satin almak icin bir
tesvik olarak Hibeler veya Bagislar (Burslar dahil) saglamayiz.

Hibeleri veya Bagislar (Burslar dahil) Sirket Grinlerinin veya
hizmetlerinin gecmis, simdiki veya gelecekteki kullanimi ile
iliskilendirmeyiz.

Bireylere Hibe veya Badis (Burslar dahil) saglamayiz.

Tibbi kuruluslar ve devlet kuruluslari, tibbi egitim ve 6gretim, burslar
ile ilgili olan veya diger herhangi bir sekilde saglik calisanlari ile iligkili
olan Hibelerin ve Bagislarin (Burslar dahil) gecerli Belirlenmis
Onaylayicilar tarafindan dnceden onaylanmasini gerekli tutariz.

Smith+Nephew - Rusvet, Yolsuzluk ve Sahtekarlik ile Micadele 6
- AJustos 2024 - v2.0 - Genel




Sartlar

A.5 Saghik Calisanlari ve Devlet Gorevlileri icin Hediyeler, Yemekler, Eglence, Yolculuk ve
Konaklama

Mltevazi dederde olmasi, sik olmamasi ve tip meslegi ile ilgili olmasi, hastalara yarar saglamasi
veya gergek bir egitim islevine hizmet etmesi kosulu ile saglik calisanlarina hediyeler verebiliriz.

Saglik calisani olmayan Devlet Gorevlilerine hediye vermeyiz
Hediye olarak nakit veya hediye kartlari gibi nakit esdegeri seyler asla vermeyiz.

Mltevazi dederde olmasi, stk olmamasi ve mesru bir is etkilesiminin parcasi olmasi durumunda
Saglik Calisanlarina ve Devlet Gorevlilerine yemekler saglayabiliriz.

Yalnizca etkilesimin is amacina bagl olarak ve etkilesimin is amacina uygun bir mekanda
yapildiginda yemek saglariz.

Yalnizca toplantinin is amacina gercek bir mesleki katilimi olan bireylere yemek saglariz.
HCP’lere (Saglik profesyonellerine) ve devlet calisanlarina yemekler sirasinda asin alkol saglamayiz.

Egdlence veya dinlence ile ilgili etkinlikler icin Saglik Calisanlarina veya Devlet Gorevlilerine kolaylik
saglamayiz, bunlar icin 6deme yapmayiz veya onlara eslik etmeyiz.

Eslik eden kisiler icin kolaylik saglamayiz veya onlarin herhangi bir gideri icin 6deme yapmayiz.
Saglik calisanlarinin uzun streli kalislari icin kolaylik saglamayiz veya bunlar icin 6deme yapmayiz.

Toplam bes saatten fazla (tek yon) ucus suresi icin ve gecerli yerel yasalar veya kurallar
tarafindan izin verildigi zaman birinci sinif yolculuga izin veririz.

Bir yonetici tarafindan ilgili Uyum Yetkilisine danisilarak yazili onay verilmedigi siirece, hicbir saglhk
calisanini veya Devlet Goérevlisini kisisel bir ugak veya 6zel kiralik ucak ile tasimayiz.

Musrif, abartili veya esas olarak eglence tesisleri ile taninan oteller kullanmayiz.
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Sartlar

A.6 Seffaflik
Saglik calisanlari ile etkilesimlerimizde seffaflik saglariz.

Gecerli yasa/endustri kurallar gerektirdigi zaman danismanlik hizmetleri
ve/veya saglik galisanlari igin yolculuk/konaklama ¢demeleri konusunda
isverenin dnceden onayini aliriz veya isverene dnceden bildirimde
bulunuruz.

Devlet tarafindan istihdam edilen saglk calisanlari bize danismanlik
hizmetleri saglamadan dnce onlarin isverenlerine énceden bildirimde
bulunuruz.

Saglik calisanlari ve Saglik Kuruluslari ile etkilesimlerin ayrintilarini, gegerli
Seffaflik yasalari uyarinca gereken sekilde bildiririz.
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Sartlar

B. Dolandiricihgin 6nlenmesi ve tespiti

Dolandiriciligi 6nlemeye kararliyiz.
Sirket varliklarini kétlye kullanmayiz.
Defter ve kayitlarda tahrifat yapmayiz.
Vergi veya harg kacakciligi yapmayiz.

Etik olmayan Uretim faaliyetlerinde bulunmayiz.

Kara para aklama faaliyetlerine katilmiyoruz.
Dinamik dolandiricilik riski degerlendirmeleri ve dolandiricilik riski yonetimi egitimleri gergeklestiriyoruz.

Saglam ve orantili risk bazli dolandiricilik 6nleme ve tespit prosedirlerini seciyor, gelistiriyor, dagitiyor ve
izliyoruz.

S+N adina hizmet gerceklestiren veya gerceklestirecek taraflara iliskin olarak uygun ve risk bazlh bir
yaklasimla durum tespiti proseddirlerini uyguluyoruz.
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Sartlar

C. Ugiincii Taraflarin durum degerlendirmesi ve gozetimi

Bizimkiler ile tutarl is ilkelerine bagli olan tciinci taraflar ile calisiriz. Ugiinci
taraflar ile calismaya baslamadan 6nce risk tabanli durum dederlendirme ve
gbzetim gercgeklestiririz.

Uclincl taraflarin sodzlesme gereksinimlerine uyumlarini izlemek icin risk
tabanl degerlendirmeler yapariz.

C.1 Uciincii Taraf Saticilar (TPS)

Yeni bir TPS atamadan 6nce risk tabanli durum dederlendirmesi ve Risvet ve
Yolsuzluk ile Miicadele (ABAC) egditimi gergeklestiririz ve kendileri ile iliskimiz
sirasinda durum degerlendirmesini diizenli sekilde gdézden gegiririz ve
yenileriz.

TPS ile s6zlesmelerimiz uyum hikimleri icerir ve TPS ile saglik galisanlari
arasinda izin verilen etkilesimlerin niteligini tanimlar.

TPS’nin beklentilerimizi anlamalarina ve kendi uyum programlarini
olusturmalarina yardimci olmak igin onlara materyaller saglariz.

TPS'yi kuresel izleme listelerine gbre dizenli olarak tarariz ve yasaklanmis
olan higbir TPS ile iligskiye girmeyiz.

C.2 Satici Olmayan Uciincii Taraflar (NSTP)

NSTP’'mizi, bize sagladiklari hizmet ile iliskili olarak ABAC riski hakkindaki
dederlendirmemize gore siniflandiririz. Bizim adimiza Saglik Calisanlari veya
Devlet Gorevlileri ile etkilesime giren NSTP en yuksek risk olarak kabul edilir
ve ek durum dederlendirmesi ve egitim gerektirir.
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Sartlar

D. S+N calisanlarina verilen hediyeler veya agirlama

Bir Uclincll Taraftan hediyeler veya adirlama asla talep etmeyiz.

Uygunsuz davranisa neden olabilecek veya uygunsuzluk géranimu
yaratabilecek kosullar altinda is agirlamasi veya hediyesi kabul etmeyiz.

Bir is iliskisi icin makul, talep edilmemis, ara sira olan, mutevazi ve
uygun olan iyi niyetli agirlamayi veya hediyeleri kabul edebiliriz.
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[hlallerin Rapor Edilmes:

We Bu Politikanin farkina vardigimiz tim ihlallerini rapor edecegimizi
biliyoruz. Rapor edilmemesi Davranis Kurallarinin ihlal edilmesidir.
Potansiyel sorunlar hakkinda farkindalik yaratma cesareti géstererek
itibarimizin, calisanlarimizin ve musterilerimizin korunmasina yardimci
oluruz. Raporlar asagidakiler ile iletisim kurularak verilebilir:

e Bir Uyum Gorevlisi;

Hukuk bolimii;

IK béliimii;

Bolim yoneticisi veya

Speak Up Line

Gercgek veya kusku duyulan bir yanlis davranisi iyi niyet
icinde rapor eden hi¢ kimseye karsi bir islem
yapilmamasini saglayacagiz.
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Tanimlar

Belirlenmis Onaylayicilar, saglik calisani Danismanlik Hizmetlerini, Dis Sponsorluklari, egitim Hibelerini
ve Badislari ve PTE toplanti katiimcilarini onaylayan kisiler demektir. Belirlenmis Onaylayicilar genellikle
ya Mesleki Egitimden bir yoneticiyi ya da hem ilgili Uyum Yetkilisini hem Ust yonetimden bir temsilciyi
icerir.

Bagislar, kar amaci giitmeyen bir kurulusa ve/veya yardim amaci ile verilen ayni veya nakdi
(Grdnlerimiz dahil) herhangi bir hediye demektir.

Kolaylastirma 6demesi, bir Devlet Gorevlisinin rutin islerini gereken sekilde yapmasini saglamak veya
hizlandirmak igin klglk tutarlar 6denmesi demektir.

Dis Sponsorluk, bireysel saglik calisanlarinin Gglincl taraf egitim konferanslarina veya etkinliklerine
katilimini desteklemek icin Sirketin saglayabilecedi finansman demektir.

Hediye, gecerli yerel yasalar veya sektor kurallari tarafindan baska tirli belirtiimedigi slirece, 6deme
yapilmadan verilen degerli bir sey demektir. Dergi aboneliklerini, egitim malzemelerini ve ders kitaplarini
icerir. Uriin numuneleri genellikle hediye olarak kabul edilmez.

Hibeler, sunlar ile ilgili olarak yapilan herhangi bir 6deme demektir: (a) Burs programlari, surekli tibbi
egitim etkinlikleri gibi saglik calisani 6grenim programlari (konusmaci giderleri, tesis giderleri ve
katilimcilar icin mitevazi yemekler dahil); (b) hasta egitimi ve savunma gruplari, hastalik durumu
taramasi veya tiketici saglik fuarlar veya (c) egitim konferanslarina katilmak icin tip 6grencileri,
asistanlar veya akademi Uyeleri icin finansman veya (d) bilimsel liyakate sahip bagimsiz tibbi arastirma.
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Tanimlar

Devlet Gorevlisi su demektir:

e Bir Ulke veya bdlge icin gerek atama gerek secim ile gelmek Uzere bir yasama, yuritme veya
yargl makaminda bulunan herhangi bir birey.

o Herhangi bir devlet veya devletin bir dairesi, temsilciligi veya aracisi adina resmi bir sifat ile
hareket eden herhangi bir kisi.

e Dinya Saglik Orgitu veya Birlesmis Milletler gibi kamusal uluslararasi bir kurulusun herhangi
bir gérevlisi, calisani veya temsilcisi.

e Siyasi bir partinin herhangi bir gérevlisi, calisani veya temsilcisi veya siyasi bir parti adina
resmi bir sifat ile hareket eden herhangi bir kisi ve/veya

e Politik gbrev igin herhangi bir aday.

SHU'ler de dahil olmak Uzere, bir devlet hastanesi veya kurumunda calisan veya danismanlik
yapan kisiler bazi yasalar kapsaminda Kamu Gorevlisi olarak dederlendirilebilir.

Saghk Calisani veya Saglik Hizmeti Tedarikgisi veya HCP, Sirketin rinlerini
veya hizmetlerini satin alacak, kiralayacak, tavsiye edecek, kullanacak, satin
alinmasi veya kiralanmasi icin dlizenleme yapacak veya receteye yazacak bir
konumda bulunan bireyler veya kurumlar demektir. Ornekleri doktorlar, asistan
doktorlar, hemsireler, eczacilar, tibbi yoneticiler, sorusturmacilar, arastirmacilar, bir
musteri tarafindan istihdam edilen misteri temsilcileri, mesleki egitmenler,
hastaneler, ayakta tedavi cerrahi merkezleri, grup satin alma kuruluslari, yénetilen
bakim kuruluslari, sigortacilar, isverenler, toptancilar ve, bir Sirket Grininu veya
hizmetini satin alma, receteye yazma, tavsiye etme, satin alinmasini veya
satilmasini etkileme veya dizenleme sorumlulugu veya yetkisi ile bu gibi
kuruluslar tarafindan istihdam edilen herhangi bir birey olabilir ama bunlarla sinirli
degildir. Uglincu taraf temsilcileri SHU'larinin bu tanimina dahil edilmemistir.
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Tanimlar

Uygunsuz odeme, bizim icin 6deme yapan Kisi veya kurulus icin is elde etmek veya isi elde tutmak veya
uygunsuz bir fayda kazanmak amaci ile uygun olmayan bir sekilde teklif edilen veya verilen herhangi bir mali
6deme veya fayda demektir. Uygunsuz 6demeler Davranis Kurallari veya Kurallar uyarinca benimsenmis olan
prosedirlere uygun sekilde yapilmayan, acik veya gizli olarak saglanan, risvetler, bahsisler, hediyeler,
badislar, hibeler, agirlama, komisyonlar veya herhangi bir satis diizenlemesi, iskonto, indirim veya donanim
dahil olmak Uzere ayni veya nakdi sekildeki dederli herhangi bir seyi icerebilir. Bir Devlet Gorevlisine mali
veya baska bir fayda verilmesinin gecerli yazili yasa tarafindan gerekli tutulmadigi veya izin verilmedigi slirece
uygunsuz oldugunu kabul etmelisiniz.

Satici Olmayan Uciincii Taraflar (NSTP), Sirketin riinlerini veya hizmetlerini pazarlamak, satmak,
dagitmak, teslim etmek veya son kullanicilara getirmek icin Smith+Nephew tarafindan goérevlendirilmis,
istihdam edilmis, sdzlesme yapilmis veya kullaniimis olmayan herhangi bir Uglincii Taraf demektir. Ornekler
arasinda saticilar, tedarikgiler, danismanlar vb. bulunmaktadir.

Uriin Egitimi ve Ogretimi Toplantilari (PTE Toplantilar), Sirket tarafindan diizenlenen ve Sirket
Urdnlerinin glvenli ve etkili kullanimi hakkinda egitim saglayan akranlar arasi egitim faaliyetleri demektir.

Uciincii Taraf Satici (TPS), triinlerimizi misterilere tanitmak, pazarlamak veya satmak igin gérevlendirilen
veya bizim adimiza saglik galisanlari ve Devlet Gorevlileri ile etkilesim kurarak Sirket Urilinlerine talep yaratan
herhangi bir distriblitér, acente, satis temsilcisi veya baska bir tGglincli taraf demektir.
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